DENKEN,
LLEBEN,
KANMPFEN

” ‘Sl | Eine Tagung von und fiir trans*, inter®, nicht-bindre und andere gender*gueere Personen

Code of Conduct
TIN denken, leben, kimpfen

Unser Verstandnis eines Raums fiir Empowerment und Austausch

1. Wir bitten um einen respektvollen, achtsamen und fehlerfreundlichen Umgang miteinander.

2. Dennoch mochten wir anmerken, dass wir Stellung beziehen gegenliber jeglichen
Diskriminierungsformen und diese keinesfalls tolerieren. Wir behalten uns daher vor bei
wiederholten Verstold unser Hausrecht auszuiiben.

3. Wir mochten ein gutes Miteinander fihren, wo jede*r sich gesehen fuhlt und méchten Euch
daher bitten, keine Vorannahmen/Fremdlabelungen zu  Geschlecht, Behinderung,
Klassismuserfahrung, Familiengeschichte, Ethnie, Neurodivergenz etc. zu stellen.

4. Zudem bitten wir euch Korper nicht ungefragt zu kommentieren.

5. Gerne teilen wir unser Wissen und laden Menschen auch ein mit uns ins Gesprach zu gehen —
wir achten darauf einen Raum zu schaffen, in dem Menschen ihre Unsicherheiten und Unwohlsein

auBern und Fragen stellen kdnnen.

6. Wir bitten euch auch uns gerne anzusprechen, wenn ihr euch mit etwas unwohl fihlt oder
Unterstltzung braucht. Ihr kénnt uns an unseren Schildern/Buttons erkennen.

7. Falls ihr einen Rickzugsort benotigt, so steht euch unser Ruheraum zur Verfiigung. Wir mochten
hier auch bitten auf laute Musik zu verzichten, um Personen diesen Space zu ermdoglichen.

8. Wir respektieren die Pronomen anderer.
9. Bitte keine Personen ungefragt fotografieren.

10. Gemeinsam achten wir auf die Einhaltungen dieser Vereinbarungen und sind gemeinsam
verantwortlich.
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